
NOSA-Bildungsangebote 
„Nachhaltigkeit“



Social

„Berücksichtigung von 
Menschen & Beziehungen“

GovernanceEnvironment

„Erhaltung der Natur 
und der Umwelt“

Nachhaltigkeit (Sustainable Finance)

Hohe Themenbreite mit Einfluss auf viele                    
Geschäftsfelder der Sparkassen

„Standards für die Führung 
eines Unternehmens“



„Das Nachhaltigkeitsverständnis 
der Sparkassen wird maßgeblich 
geprägt durch verantwortungs-
volles Handeln in ihrem Geschäfts-
gebiet, den öffentlichen Auftrag 
und ihr unternehmerisches 
Selbstverständnis sowie durch die 
Grundsätze für verantwortungs-
bewusstes Bankwesen der 
Vereinten Nationen (Principles for
Responsible Banking, United 
Nations Environment Programme 
Finance Initiative). 

Es erstreckt sich auf die 
ökonomische, soziale und 
ökologische Dimension der 
Nachhaltigkeit und bezieht alle 
Unternehmensbereiche mit ein. 
Das Nachhaltigkeitsmanagement 
umfasst daher Ziele und 
Maßnahmen im Kundengeschäft, 
Personalbereich, Geschäftsbetrieb, 
bei Finanzierungen und 
Eigenanlagen sowie im lokalen 
Förderengagement.“

(Quelle: Selbstverpflichtung deutscher Sparkassen 
für klimafreundliches und nachhaltiges 
Wirtschaften) Um dieses Verständnis mit Leben zu füllen, braucht es auch neues 

Wissen und Handeln in allen Bereichen und bei allen Mitarbeitenden.



Ziel: 

In der Sparkasse ist das grundlegende 

Wissen zum Thema Nachhaltigkeit 

vermittelt. Handlungsschwerpunkte sind im 

Rahmen der strategischen Ausrichtung 

festgelegt.

Schritt 4:
Verstetigung und Anpassung

Schritt 1:
Grundlagen schaffen

Schritt 3:
Integration/ Tun

Schritt 2:
Weichen stellen
Ziel: 

Gezielte Handlungsfelder identifizieren, 

strategische Weichen stellen und 

Handlungsbedarfe ableiten. 
Ziel: 

Führungskräfte und Mitarbeitende werden 

sukzessive und aufgabenspezifisch für die 

anstehenden Herausforderungen qualifiziert, 

zur Umsetzung befähigt und der Praxistransfer 

ermöglicht. 

Ziel: 

Austausch- und Netzwerkformate werden 

von Führungskräften, Mitarbeitenden und 

Multiplikatoren zur weiteren Vertiefung 

und für einen wachsenden 

Kenntnisgewinn genutzt.  

Alle Führungskräfte 
und Vorstände

Ausgewählte MA 
und FKZielgruppe:

Ableitung 
Handlungs-

bedarfe

Praxistrainings
Führungskräfte

Ausbildung 
NH-

Verantwort-
liche

Wissens-
vermittlung

Grundlagen 

Nachhaltig-
keits-

kompass

Führung

Kunden-
geschäft

Jährliche 
Tagung

Nachhaltigkeit

Spezialisten-
förderung

Communities

Wesentlich-
keitsanalyse

Fachspezifika / 
Stab

Erfahrungs-
austausche
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Wissens-
vermittlung

Grundlagen 

1. Grundlegendes Wissen (ver)schaffen 

Unser Tipp für die Praxis: 
Begleiten Sie Selbstlernen 
immer durch interne 
Transferbegleitung. 

Wie?
Sprechen Sie uns gern an.

Grundlagenwissen 
Nachhaltigkeit

Ziel: 
Erwerb grundlegender Kenntnisse 
und Erwerb eines Überblicks zum 
Thema Nachhaltigkeit 
(Sustainable Finance)

Format: WBT

Wir empfehlen das Angebot des 
DSV.

"Nachhaltigkeit- Nutze die 
Möglichkeiten"

Privatkundengeschäft
„Nachhaltigkeit- nutze die 
Möglichkeiten“ 

Ziel: Die Teilnehmenden erwerben 
grundlegendes Wissen zur Nachhal-
tigkeit. Der Selbstlernkurs ist in 
Anlehnung an eine Gesprächsstruktur 
im Kunden-gespräch erstellt und gibt 
somit Impulse für den Umgang beim 
Kunden

Format:  Blink.it-Kurs mit Empfehlung 
zur Blended-Learning- Umsetzung

Umweltschutz und Nachhaltigkeit für 
Auszubildende

Ziel:  
Sensibilisierung für Neueinsteiger:innen für das 
Thema Nachhaltigkeit und Sparkasse

Format: 
Online-Seminar 2 Stunden

Dieses WEB-Seminar wird mehrfach im Jahr 
angeboten.

Regelmäßige WEB-Seminare mit der Überschrift:
Umweltschutz und Nachhaltigkeit für Auszubildende

* 
Einsteiger

Claudia Weiß
0151 14879315
claudia.weiss@nosa-online.de

Link zum Produkt:Link zum WBT des DSV:
Grundlagenwissen zur Nachhaltigkeit

Ina Wehr
0151 15174745
ina.wehr@nosa-online.de

https://www.nosa-online.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetailseite/?objectId=7029&isProduct=1&cHash=e5643a9f90fd85835a8bfeb3587c504b
https://portal.dsv-gruppe.de/apps/dsvthemen/wissensmanagement/vs_Personalentwicklung/onlineschulung-nachhaltigkeit.html
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Ausbildung für 
Mitarbeitende 

mit 
Aufgabenbereich 

Nachhaltigkeit

1. Grundlegendes Wissen (ver)schaffen 

Start am
6.09.2024 

**
Standard

In Kooperation mit:

Praxisorientiertes Nachhaltigkeitsmanagement in Sparkassen- mit Zertifikat:
Bausteinprogramm mit idealer Verbindung zur Praxis.

WEB-Seminar
½ Tag

Grundlagen 
Nachhaltigkeit

Basiswissen für 
die Praxis

Rollenklarheit & 
Vertiefung der 

Handlungsfelder

schriftlicher 
Wissenstest

Projektauftrag & 
Praxisphase

Auswertung Projekt 
& Vertiefung

WEB-Seminar 
2x ½ Tag

Präsenz 
2,5 Tage

Online
60 Minuten

WEB-Seminar 
½ Tag

Präsenz 
2 Tage

Arbeitsauftrag Vorbereitungsauftrag Transferauftrag Projektauftrag

Details finden Sie auf unserer Homepage hier: Praxisorientiertes Nachhaltigkeitsmanagement 2024

Ina Wehr
0151 15174745
ina.wehr@nosa-online.de

https://www.nosa-online.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetailseite/?objectId=73179&isProduct=&cHash=1c61f6ebe40c3fcd71971eb985e5ded2
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Der aktuelle Tipp,
nicht nur für 
berichtspflichtige 
Sparkassen

7

2. Weichen stellen
Analysen professionell nutzen  

Governance/
Reporting

Wesentlich-
keitsanalyse **

Standard

***
Vorreiter

Aktuell als Inhouse-Angebot
Neuer Termin für 2. Jahreshälfte geplant 

Ina Wehr
0151 15174745
ina.wehr@nosa-online.de

WEB-Seminar
1/2 Tag

WEB-Seminar
1/2 Tag

Präsenz-Seminar
2 Tage

Verstehen: #Theorie

• Nachhaltigkeitsbericht
erstattung nach dem 
ESRS

• Blick in die Sektor-
übergreifenden
Themenstandards

• Anforderungen an die 
Wesentlichkeitsanalyse

• die zu untersuchenden 
Aspekt

• das idealtypische 
Vorgehen

Long List der 
Nachhaltigkeitsthemen: 
#anwenden/ einordnen

• Einführung in die 
Entwicklung der Long 
List der 
Nachhaltigkeitsaspekte 
mit Bezug zum 
Geschäft

• Praxisübungen

Bewertung & Auswertung 
der Transferaufgabe:
#bewerten

• Übertragung in die
Praxis (unabhängig 
vom gewählten Tool)

• Bewertung Chancen & 
Risiken

• Hilfsmittel
• Ableitungen

Wesentlichkeitsanalyse nach ESRS- verstehen, einordnen, bewerten

Transferaufgaben
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3. Integration in den Alltag
Fachspezifische Qualifikationen

Kunden-
geschäft

Wertpapier-
geschäft 

**
Standard

***
Vorreiter

Beratung neu denken? Nachhaltigkeitspräferenz in der Anlageberatung

E-Learning: 
Grundwissen 

Nachhaltigkeit

Präsenz-Seminar
1 Tag

WEB-Seminar
(1/2 Tag)

WEB-Seminar
(1/2 Tag)

Link zum WBT des 
DSV:

WBT-Nachhaltigkeit 
des DSV

Beratung neu denken?-
Denkbausteine:
• Schon wieder etwas 

Neues!?- Entscheidungs-
verhalten

• Nachhaltigkeit ist nicht 
allein eine Frage der 
Definition

• Gewinn, Gewissen und 
Ungewissheit

• Im Beratungs-gespräch-
Hilfestellung für die 
Praxis 

• Sustainable
Finance 
komprimiert: 
Hintergründe & 
Relevanz für 
Beratung

• Taxonomie, DNSH 
& Co:
Grundbegriffe 
verständlich & 
rechtsicher erklärt

Praxisfälle
• Zusammenführung 

Kundenanliegen & 
erfüllbare Produkt-
Erwartungen

• Dokumentation 
einfach & 
rechtssicher

Transferauftrag

Von teilnehmenden 
Berater:innen

besonders 
empfohlen

Zu finden auf www.nosa-online.de:
Inhouse-Angebot Nachhaltigkeitspräferenz 
(Privatkundenberatung)

Ina Wehr
0151 15174745
ina.wehr@nosa-online.de

https://portal.dsv-gruppe.de/apps/dsvthemen/wissensmanagement/vs_Personalentwicklung/onlineschulung-nachhaltigkeit.html
https://www.nosa-online.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetailseite/?objectId=7533&isProduct=1&cHash=6659c4f8b3bf87a9d4598381eedd5ff6
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3. Integration in den Alltag
Fachspezifische Qualifikationen

Firmen- und 
Gewerbekunden

Fachspezifika / 
Stab

Andreas Redmann
0175 4340263 
andreas.redmann@nosa-online.de

**
Standard

*
Einsteiger

Nachhaltigkeit in der gewerblichen 
Kundenbetreuung- vertriebliche Ansprache 
und Umsetzung von Nachhaltigkeitsthemen

Ziel: Die Teilnehmer erhalten einen Überblick zu den 
Nachhaltigkeitsaspekten und ESG-Themen in der 
gewerblichen Kundenbetreuung und lernen diese beim 
Kunden zu identifizieren, um damit als kompetenter 
Gesprächs- und Ansprechpartner wahrgenommen zu 
werden.

Format: Präsenz (Inhouse)

Zu den Details geht’s hier:

Tipp für Inhouse-
Durchführung

Nachhaltigkeit in der gewerblichen Kundenbetreuung -
Vertriebliche Ansprache und Umsetzung von 
Nachhaltigkeitsthemen

Energieeffizienzmaßnahmen im gewerblichen 
Bereich

Ziel:  Die Teilnehmer sollen die Potenziale bei ihren Kunden 
erkennen und eine gezielte Ansprache vornehmen können. 
Ergänzend lernen die Teilnehmer die Vorgehensweise eines 
Energieberaters kennen, um ihre Kunden optimal auf den 
Prozess der Umsetzung von Energieeffizienzmaßnahmen 
vorbereiten zu können.

Format:  Präsenz (Potsdam)

Zu den Details geht’s hier: 
Energieeffizienzmaßnahmen im gewerblichen 
Bereich

Termintipp:

21. November 2024

https://www.nosa-online.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetailseite/?objectId=8597&isProduct=1&cHash=13bdad16a147ec542ae657d77f8f444f
https://www.nosa-online.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetailseite/?objectId=62407&isProduct=&cHash=87955ca41e14083b911749e68ab89a8e
https://www.nosa-online.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetailseite/?objectId=67213&isProduct=&cHash=dfa34b729e9c2c53bd1a827e286564c6
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3. Integration in den Alltag
Fachspezifische Qualifikationen

Kunden-
geschäft

Firmen- und 
Gewerbekunden

**
Standard

Andreas Redmann
0175 4340263 
andreas.redmann@nosa-online.de

Tipp für Ihre Inhouse-
Durchführung

Zertifikatslehrgang „Geprüfte Beraterin / Geprüfter Berater Sustainable Finance“

Format: Blended Learning (Inhouse)
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3. Integration in den Alltag
Fachspezifische Qualifikationen

Kunden-
geschäft

Firmen- und 
Gewerbekunden

Grundlagenseminar für Photovoltaikanlagen 
und deren Finanzierung

Ziel: 
Die Teilnehmer:innen sollen die Potenziale bei ihren
Kunden erkennen und eine gezielte Ansprache vornehmen
können. Mit dem Erkennen der Funktionsweise und den
vielfältigen Einsatzmöglichkeiten von PV-Anlagen
positionieren sich die Berater als relevanter Gesprächs-
partner für ihre Kunden.

Format: Präsenz (Potsdam)

Grundlagenseminar für Windkraftfinanzierungen

Ziel: Die Teilnehmer:innen lernen die Rahmenbedingungen
der Finanzierung einer Windkraftanlage kennen und können
die Wirtschaftlichkeit einer Anlage einschätzen.

Auf Grund der Größe der zu finanzierenden Parks werden die
Finanzierungen in der Regel mit der Hilfe von Konsortial-
partnern dargestellt. Dennoch ist es wichtig, die eingereich-
ten Unterlagen würdigen zu können, um eine qualifizierte
Einschätzung zu dem Vorhaben abgeben zu können.

Format:  Präsenz (Potsdam)

Zu den Details geht’s hier:
Grundlagen Windkraftfinanzierung 

Zu den Details geht’s hier:
Grundlagenseminar Photovoltaikanlagen

**
Standard

*
Einsteiger

Termintipp:

31. Mai 2024
Termintipp:

29. & 30. Mai 2024

Andreas Redmann
0175 4340263 
andreas.redmann@nosa-online.de

https://www.nosa-online.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetailseite/?objectId=65855&isProduct=&cHash=55ea0f9e92e194f371d122caa11de2ea
https://www.nosa-online.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetailseite/?objectId=70163
https://www.nosa-online.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetailseite/?objectId=70161&isProduct=&cHash=6fa7a8c48417430e00951c5db7655cd9
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3. Integration in den Alltag
Fachspezifische Qualifikationen

• Immobilien-
geschäft

Kunden-
geschäft

Verkaufskompetenz in der 
Modernisierungsberatung erhöhen

Ziel: Stärkung der Vertriebs- und Verkaufskompetenz 
im Bereich "Energie & Immobilien„

Inhalt: 
- Aktivierung des Potential für Modernisierungen und 

energetische Sanierungen
- Nutzung des fachlichen Know-hows für die Beratung
- Beratungskreislauf
- Auswahl und Akquise geeigneter Kunden

Format: Präsenz

Zu den Details geht’s hier:
Verkaufskompetenz in der Modernisierungsberatung 
erhöhen

Dirk Wehrmann
0431 5335118
dirk.wehrmann@nosa-online.de

Grundlagenseminar energieeffizienter 
Wohnungsbau / energieeffiziente 
Sanierung

Ziel: Dieses Seminar vermittelt kompakt und
praxisnah die Grundlagen des energieeffizienten
Wohnungsbaus und der energieeffizienten Sanierung
von Bestandsimmobilien. Sie erhalten so das
Grundwissen, um Ihre Kunden bei der Finanzierung
dieser Vorhaben mit anwendbarem Fachwissen
kompetent zu begleiten.

Format:  Präsenz (Potsdam)

Zu den Details geht’s hier:
Grundlagen energieeffizienter Wohnungsbau

**
Standard

***
Vorreiter

Termintipp:

28. & 29. Mai 2024

Termintipp:

10.10.2024
noch wenige Plätze

https://www.nosa-online.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetailseite/?objectId=69929&isProduct=&cHash=0c6607fe2060b6b3c970b25bb3bdd8ef
https://www.nosa-online.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetailseite/?objectId=72185&isProduct=&cHash=2b77e63a5e22133e9be6eb1437430ffa
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3. Integration in den Alltag
Fachspezifische Qualifikationen

• Immobilien-
geschäft

• Betrieb

Fachspezifika / 
Stab

Nachhaltigkeit und ESG am Bau

Ziel: Das Seminar führt durch das gesamte Spektrum
des zukunftsfähigen Bauens: des Planens,
Modernisierens und Betreiben von Gebäuden. Die
Teilnehmenden beschäftigen sich mit dem Leitfaden
und dem Bewertungssystem Nachhaltiges Bauen für
Bundesgebäude (BNB) und dessen Auswirkungen auf
die Sparkasse

Zielgruppe: Gutachter, Schätzer und mit der
Wertermittlung betraute MitarbeiterInnen,
Finanzierer, Immobilieninvestoren, Projektentwickler

Format: Präsenz (Potsdam)

Zu den Details geht’s hier:
Nachhaltigkeit und ESG am Bau

Nachhaltige Beschaffung

Ziel: Die Seminarreihe beleuchtet alle Facetten der
nachhaltigen Beschaffung: Klärung und Einordnung
aller wichtigen Begriffe sowie rechtlicher
Rahmenbedingungen (Grundlagen); Betrachtung
relevanter Warengruppen entlang Ihres Lebenszyklus inkl.
Risiken in der Wertschöpfungskette; Bedeutung von
Stakeholder-, Changemanagement und Kommunikation;
nachhaltiges Lieferanten-management

Format:  Präsenz (Potsdam)

Zu den Details geht’s hier:
Nachhaltige Beschaffung

Steve Bocher
0151 15174753
steve.bocher@nosa-online.de

**
Standard

***
Vorreiter

Termintipp:

31. Mai 2024

Andreas Redmann
0175 4340263 
andreas.redmann@nosa-online.de

https://www.nosa-online.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetailseite/?objectId=67199&isProduct=&cHash=c57bafe6108ac7a6bd6496340066a39c
https://www.nosa-online.de/suche/?initNewSword=1&id=79&tx_indexedsearch%5Bsword%5D=nachhaltige+beschaffung
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3. Integration in den Alltag
Fachspezifische Qualifikationen

• Aufsichtsrecht/ 
Risikomanagement

Fachspezifika / 
Stab

ESG-Risiken im Kontext der 7. MaRisk-Novelle

Ziel: Die Teilnehmer:innen erhalten einen detaillierten 
Einblick in regulatorische Anforderungen und praktische 
Umsetzungen.

Zielgruppe: Mitarbeiter:innen, die für die Steuerung der 
Nachhaltigkeitsrisiken verantwortlich sind.

Format:  Präsenz (Kongresshotel Potsdam)

Zu den Details geht’s hier:
ESG-Risiken im Kontext der 7. MaRisk-Novelle

**
Standard

***
Vorreiter

ESG im Risikocontrolling

Ziel: Die Teilnehmer:innen erhalten einen Einblick in 
die aktuelle Beratungspraxis sowie Good-Practice-
Lösungen, angefangen von der Risikoinventur, über 
das Stresstesting und die Berichterstattung bis hin zur 
ESG-Datensammlung.

Zielgruppe: Mitarbeiter:innen aus den Bereichen 
Vorstandssekretariat, Gesamtbanksteuerung, 
Risikocontrolling, und Revision, die sich mit der 
Umsetzung der Nachhaltigkeitsrisiken beschäftigen.

Format:  WEB-Seminar (WebEx)

Zu den Details geht’s hier:
ESG im Risikocontrolling

Steve Bocher
0151 15174753
steve.bocher@nosa-online.de

Termintipp:

2. & 3. Juni 2024
Termintipp:

28. Mai 2024

Steve Bocher
0151 15174753
steve.bocher@nosa-online.de

https://www.nosa-online.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetailseite/?objectId=72745&isProduct=&cHash=4c9eab415771c4cbbbd819730e4c0ab7
https://www.nosa-online.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetailseite/?objectId=72999&isProduct=&cHash=5cf680ea225f8251424be5ec2caf40ed
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3. Integration in den Alltag
Fachspezifische Qualifikationen

• Kommunikation

Fachspezifika / 
Stab

Nachhaltige Kommunikation – Umgang 
mit kritischen Stakeholdern 

Ziel: Die Teilnehmenden trainieren den 
Umgang/Kommunikation mit kritischen 
Stakeholdern. Sie  erarbeiten an Hand von 
Praxisfällen nützliche Vorbereitungsstrategien auf 
Anfragen und den professionellen Umgang mit 
Konflikten.

Zielgruppe: Für Sparkassen, die über ihr 
Nachhaltigkeitsprogramm mit betroffenen 
Anspruchsgruppen in den direkten Dialog gehen 
wollen.

Format: Präsenzseminar (Potsdam)

Jutta Oldsen
0151 14879317
jutta.oldsen@nosa-online.de

***
Vorreiter

Von der Nachhaltigkeitsstrategie zur 
passgenauen Nachhaltigkeits-
kommunikation – Stakeholder 
Dialoge intern/extern

Ziel: Ziel des Stakeholder-Dialogs zur Nachhaltigkeit ist 
ein partizipativer, offener und transparenter Dialog, um 
Feedback zum Nachhaltigkeitsmanagement der 
Sparkassen einzuholen und die Teilhabe der Stakeholder 
zu stärken. Basis ist die Ausrichtung des 
Nachhaltigkeitsprogramms auf der Grundlage der 
Wesentlichkeitsanalyse.

Zielgruppe: Für Sparkassen, die über ihr 
Nachhaltigkeitsprogramm mit betroffenen 
Anspruchsgruppen in den direkten Dialog gehen wollen.

Format: Präsenzseminar (Potsdam)

**
Standard

Nachhaltige Kommunikation – Umgang mit 
kritischen Stakeholdern 

Von der Nachhaltigkeitsstrategie zur 
passgenauen Nachhaltigkeits-kommunikationTermin folgt

https://www.nosa-online.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetailseite/?objectId=6985&isProduct=1&cHash=7a04c77345caecf3f7141c35bfe8d5ac
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3. Integration in den Alltag
Fachspezifische Qualifikationen

• Kommunikation

Fachspezifika / 
Stab

LinkedIn-Strategie für Führungskräfte -
erhöhen Sie Ihre Sichtbarkeit und 
erweitern Sie Ihr Netzwerk (online)

Ziel: Kennenlernen der Plattform und Aufbau eines
aussagekräftigen individuellen Profils
•Sie lernen, wie Sie Ihre persönliche Marke stärken, 
wertvolle Branchenkontakte knüpfen und Ihr 
Unternehmen erfolgreicher positionieren können.
•Sie profitieren von Best-Practices und erhalten 
konkrete Tipps, um die Plattform effizient und 
zugleich effektiv für Sie zu nutzen.

Zielgruppe: Projektleiter, Nachhaltigkeitsmanager

Format: Online

Jutta Oldsen
0151 14879317
jutta.oldsen@nosa-online.de

***
Vorreiter

Interne Kommunikation - Von 
Wissen zum Handeln

Ziel: Wie Sie mit gut geplanten Inhalten
ihr kritischstes Publikum überzeugen, 
Unternehmensinternes Wissen und Know-how 
effektiv zu teilen, Notwendige Konfliktgespräche 
Zu Führen, Diskrepanzen zwischen Selbstbild und 
Fremdbild sensibel zu kommunizieren,  eine offene 
Dialogkultur zu etablieren, Konflikte zu vermeiden 
und kollegiale Beziehungen zu stärken.

Zielgruppe: Projektleiter, Nachhaltigkeitsmanager

Format: Präsenzseminar (Potsdam)

**
Standard

Zu den Details geht’s hier:
LinkedIn-Strategie für Führungskräfte

Termintipp:

25. April 2024
Zu den Details geht’s hier:
Interne Kommunikation - Von Wissen zum 
Handeln

Termintipp:

25. & 26.09.2024

https://www.nosa-online.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetailseite/?objectId=68927&isProduct=&cHash=d65b45b0a0a320a79bc1164aa15609c4
https://www.nosa-online.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetailseite/?objectId=52103&isProduct=&cHash=8567f052cb908b9600b0ebd5c8d0317f
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Nachhaltigkeit ist für uns ein Weg und
auch unser Katalog folgt diesem.
Einmal im Monat aktualisieren wir diese
Übersicht, denn es kommen neue
Angebote dazu und bestehende verändern sich.

Es lohnt sich also, öfter vorbei zu schauen.

Es fehlen Ihnen Themen?
Sie wünschen sich eine Individualisierung?
Dann sprechen Sie uns gern an.

Fassung April 2024
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