
Übersicht: Anrechnungen im gemeinsamen Programm 

Variante Bankfachwirt/in S bzw. 
Sparkassenfachwirt/in & 

Sparkassenbetriebswirt/in 

Grundlagen BWL

Wirtschafts- und Privatrecht

Marketing & Sales

Investition & Finanzierung

Makroökonomie

Management & (digital) Leadership

Praxissemester

Variante Bankfachwirt/in IHK

Grundlagen BWL

Wirtschafts- und Privatrecht

Investition & Finanzierung*

Makroökonomie

Praxissemester

Variante 
Sparkassenbetriebswirt/in 

Grundlagen BWL

Wirtschafts- und Privatrecht

Marketing & Sales

Investition & Finanzierung

Makroökonomie

Management & (digital) Leadership

Praxissemester

* Für die Anrechnung des Moduls „Investition & Finanzierung“ ist die 
Wahl der Vertiefung „Firmenkundengeschäft im Rahmen des 
Bankfachwirts IHK erforderlich

© Hochschule für Finanzwirtschaft & Management



© Hochschule für Finanzwirtschaft & Management

Studienverlauf Business Management in Zusammenarbeit mit 
der Sparkassenakademie – Variante Bankfachwirt/in S & Sparkassenbetriebswirt/in 

Digitale
Geschäftsmodelle

Mikroökonomie
Wirtschafts-

psychologie

Internes Rech-

nungswesen

Nachhaltigkeits-

management &

(digitale) Ethik

Wirtschafts-
mathematik StatistikJahresabschluss

Agiles &
klassisches

Projekt-
management

Wissenschaft-
liches Arbeiten

Betriebswirt-
schaftliche
Steuerlehre

Digitales
Transformations-

management Bachelor-Thesis

Kolloquium

Digital
Teamwork

Business Model
Canvas

Skills Bachelor
Thesis

Digital
Presentation KI & Digital Tools

Bankfachwirt/in S Sparkassen-
betriebswirt/in

HR Management
& Organisation

Case Studies:
Strategisches
Management

Career Review

Hinweis: Für die Anrechnung der Studienleistungen (Studiengang
Business Management) im Rahmen dieses Modells ist das Absolvieren
des Sparkassenbetriebswirts notwendig; hierfür ist wiederum der 
abgeschlossene Bankfachwirt Voraussetzung. Für die Aufnahme des
Studiums ist zudem eine Hochschulzugangsberechtigung notwendig.

Managemenmodule KompetenzmoduleGrundlagenmodule

3 ECTS6 ECTS

Überblick:
3 Abschlüsse
180 ECTS (B.A.)
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Studienverlauf Business Management in Zusammenarbeit mit 
der Sparkassenakademie – Variante Sparkassenfachwirt/in & Sparkassenbetriebswirt/in 

Digitale
Geschäftsmodelle

Mikroökonomie
Wirtschafts-

psychologie

Internes Rech-

nungswesen

Nachhaltigkeits-

management &

(digitale) Ethik

Wirtschafts-
mathematik StatistikJahresabschluss

Agiles &
klassisches

Projekt-
management

Wissenschaft-
liches Arbeiten

Betriebswirt-
schaftliche
Steuerlehre

Digitales
Transformations-

management Bachelor-Thesis

Kolloquium

Digital
Teamwork

Business Model
Canvas

Skills Bachelor
Thesis

Digital
Presentation KI & Digital Tools

Sparkassen-
fachwirt/in

Sparkassen-
betriebswirt/in

HR Management
& Organisation

Case Studies:
Strategisches
Management

Career Review

Hinweis: Für die Anrechnung der Studienleistungen (Studiengang
Business Management) im Rahmen dieses Modells ist das Absolvieren
des Sparkassenbetriebswirts notwendig; hierfür ist wiederum der ab-
geschlossene Sparkassenfachwirt Voraussetzung. Für die Aufnahme
des Studiums ist zudem eine Hochschulzugangsberechtigung
notwendig.

Managemenmodule KompetenzmoduleGrundlagenmodule

3 ECTS6 ECTS

Überblick:
3 Abschlüsse
180 ECTS (B.A.)
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Studienverlauf Business Management in Zusammenarbeit mit 
der Sparkassenakademie – Variante Bankfachwirt/in IHK

Digitale
Geschäftsmodelle

Marketing &
SalesMikroökonomie

Wirtschafts-

psychologie

Internes Rech-

nungswesen

Nachhaltigkeits-

management &

(digitale) Ethik

Wirtschafts-
mathematik Statistik

Jahresabschluss

Agiles &
klassisches

Projekt-
management

Wissenschaft-
liches Arbeiten

Betriebswirt-
schaftliche
Steuerlehre

Digitales
Transformations-

management

Management &
(digital)

Leadership

Bachelor-Thesis

Kolloquium

Digital
Teamwork

Business Model
Canvas

Skills Bachelor
Thesis

Digital
Presentation

KI & Digital Tools

Bankfachwirt/in 
IHK*

HR Management
& Organisation

Case Studies:
Strategisches
Management

Career Review

Hinweis: Für die Anrechnung der Studienleistungen (Studiengang
Business Management) im Rahmen dieses Modells ist das Absolvieren 
des Bankfachwirts IHK notwendig. Für die Aufnahme des Studiums ist
zudem eine Hochschulzugangsberechtigung notwendig.

* Der exakte Umfang der Anrechnung hängt davon ab, ob in der
Aufstiegsfort- und Weiterbildung die entsprechende Wahlmöglichkeit
genommen wurde.

Managemenmodule KompetenzmoduleGrundlagenmodule

3 ECTS6 ECTS

Überblick:
2 Abschlüsse
180 ECTS (B.A.)
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Studienverlauf Business Management in Zusammenarbeit mit 
der Sparkassenakademie – Variante Sparkassenbetriebswirt/in

Digitale
Geschäftsmodelle

Mikroökonomie

Wirtschafts-

psychologie

Internes Rech-

nungswesen

Nachhaltigkeits-

management &

(digitale) Ethik

Wirtschafts-
mathematik

Statistik

Jahresabschluss

Agiles &
klassisches

Projekt-
management

Wissenschaft-
liches Arbeiten

Betriebswirt-
schaftliche
Steuerlehre

Digitales
Transformations-

management

Digital
Teamwork

Business Model
Canvas

Skills Bachelor
Thesis

Digital
Presentation KI & Digital Tools

Sparkassen-
betriebswirt/in

HR Management
& Organisation

Bachelor-Thesis

Kolloquium

Case Studies:
Strategisches
Management

Career Review

Hinweis: Für die Anrechnung der Studienleistungen (Studiengang
Business Management) im Rahmen dieses Modells ist das Absolvieren
des Sparkassenbetriebswirts notwendig; hierfür ist wiederum der ab-
geschlossene Sparkassenfachwirt/ Bankfachwirt S Voraussetzung.
Für die Aufnahme des Studiums ist zudem eine 
Hochschulzugangsberechtigung notwendig.

Managemenmodule KompetenzmoduleGrundlagenmodule

3 ECTS6 ECTS

Überblick:
2 Abschlüsse
180 ECTS (B.A.)
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